
Decreto nº. 9.845, de 06 de junho de 2024 – republicado por incorreção. 

Dispõe sobre a nomeação de pessoal aprovado

em  Concurso  Público  de  Provas  e  Títulos,

conforme o Edital nº 031/2022 e 033/2022. 

O Prefeito Municipal de Ponta Porã, Estado de Mato Grosso do Sul,

no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município,

DECRETA:

Art.  1º -  Fica  nomeado  o  candidato  relacionado  no  Anexo  I  deste  Decreto,  aprovado  e

classificado  no  Concurso  Público  de  Provas  e  Títulos,  conforme  o  Edital  nº 031/2022  e

033/2022, para fins de ingresso no serviço público municipal.

Art. 2º - O candidato deverá comparecer na sala de reuniões ao lado auditório da Prefeitura
Municipal de Ponta Porã, sito à Rua Guia Lopes, nº 663, Centro, no Município de Ponta
Porã, MS, para tomar posse no período compreendido entre os dia 24 de junho a 8 de julho
de 2024, no seguinte horário: das 8h às 12:00h. 

Art. 3º  - O candidato deverá apresentar no ato da posse 02 (duas) fotocópias, com respectivos

originais e/ou autenticada, dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Título de Eleitor, com comprovante de votação da última eleição;

d) Certificado de Serviço Militar;

e) Comprovante de Escolaridade (diploma ou histórico escolar);

f) Curso específico quando for pré requisito para o cargo, conforme edital 001/2022;

g) Certidão de Nascimento ou Casamento;

h) RG ou Certidão de Nascimento e CPF do(s) filho(s); 

i) Comprovante de cadastro do PIS/PASEP;

j) Fotografia 3x4 02 (duas);

k) Declaração de Acúmulo ou não de Cargo;

l) Declaração de Bens ou Declaração de Imposto de Renda;



m) Comprovante de Residência Atualizada (conta de luz, água ou telefone);

n) Carteira de Motorista (quando pré-requisito do cargo);

o) Registro no Conselho de Classe (quando pré-requisito do cargo);

p) Carteira de Trabalho (somente das páginas de identificação);

q) Consulta Qualificação Cadastral no e-Social 

(http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral);

r) Certidão de Antecedentes Criminais Estadual e Federal 

(https://esaj.tjms.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000)

(http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar);

§  1º.  Após a  apresentação dos  documentos acima citados,  desde que cumpra com todos  os

requisitos exigidos, o candidato poderá agendar o Exame Médico-Pericial, o qual possui caráter

eliminatório, conforme no EDITAL Nº 01/2022, constantes nas Tabelas I e II, de acordo com o

respectivo cargo, do Anexo II deste Decreto.

§ 2º. O candidato que não se apresentar para tomar posse no prazo mencionado no artigo 2º

deste Decreto e não requerer, no mesmo prazo, a sua prorrogação ou, ainda, não preencher os

requisitos necessários para a posse, terá sua respectiva nomeação tornada sem efeito.

Art. 4º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Ponta Porã, MS,  06 de junho de 2024.

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal 



ANEXO I – DO CANDIDATO APROVADO E CLASSIFICADO NO CONCURSO DE PROVAS E
TÍTULOS, CONFORME EDITAL Nº 31/2022 e 033/2022. 

CARGO:1000 - AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS

N.INSC NOME NOTA CLASS.

836323 GISELE MARTINES NUNES 105,00 171

846996 MICHELE PEREIRA DE SOUZA 105,00 172

855813 GISELE FRANCO 105,00 173

847106 MARIA REGINA MARQUES ACOSTA 105,00 174

864990 RAMONA HELIANA ORTEGA 105,00 175

850332 IVONE FALCÃO 105,00 176

851829 MAGALI RUBIAM TELLES GREJO 105,00 177

840956 LUCIMARA MARQUES BRITE 105,00 178

823989 REGIANE GONCALVES ALEIXO 105,00 179

854933 IVANA APARECIDA LEANDRO 105,00 180

849935 SANDRO INSAURRALDE TORALES 105,00 181

837967 MARILENE ANTUNES DA SILVA 105,00 182

827611 DANIELA CESPEDES DUARTE 105,00 183

851659 SABRINA LOPES RODRIGUES 105,00 184

824528 MARCOS DE OLIVEIRA BARBOSA 105,00 185

869815 FLÁVIA DE OLIVIERA XIMENEZ 105,00 186

870161 JESSICA FRANCO HOFFMANN 105,00 187

833322 KELLY CATIELE DE SOUZA ROSA 105,00 188

863978 LEONARDO CRISTALDO GARCIA 105,00 189

838959 LUCAS CAUÃ DOS SANTOS 105,00 190

857235 MARA REGINA ESCOBAR LEZCANO 105,00 191

859328 GUILHERMINA DUARTE 105,00 192

824086 LUCIANA RAQUEL MEDINA CAMPOS 105,00 193

846477 ELIANE GOMES CARDOSO 105,00 194

828188 CLARICE DIANA QUINONEZ MESSA 105,00 195

CARGO: 3001 – ANALISTA AMBIENTAL

851936 JULIANA DE SOUZA TERRA 249,00 1

CARGO:3002 - ASSISTENTE SOCIAL

N.INSC NOME NOTA CLASS.

870169 FLAVIANA SILVA DOS SANTOS 174,00 16

854413 IOCELMA DA SILVA LIMA 170,00 17

CARGO:3005 - AUDITOR FISCAL AMBIENTAL

864270 FELIPE ARIMA XAVIER CASTRO 200,00 1



CARGO:3008 - CIRURGIÃO DENTISTA - ZONA URBANA

865185 RAFAELA COIMBRA VERON ALMEIDA 165,00 20

CARGO:3014 - CONTADOR

826352 DANIELA RODRIGUES DOS SANTOS 
VILHAGRA 215,00 2

CARGO:3016 - ENFERMEIRO ZONA URBANA

855337 BRINNE ULLY FELIZOLA BATISTA 231,50 21

CARGO:3024 - ENGENHEIRO CIVIL

860616 THALES RUBENS CAPELLI SARAIVA 183,00 2

CARGO:3036 - PSICÓLOGO

N.INSC NOME NOTA CLASS.

860429 RUBENS NOGUEIRA RUFINO 196,00 21

824714 SIMONE CASTILHO PORTELLA 195,50 22

CARGO: 1008 - VIGIA

N.INSC NOME NOTA CLASS.

828130 RAFAEL LOPES ZATORRE 130,00 104

831793 GIL NERI MANCUELHO VERON 130,00 105

826026 ANTÔNIO MARQUES DA SILVA 130,00 106

855227 WANDERNILTON FUCHS DOS SANTOS 130,00 107

862854 BRUNO DA SILVA LINS 130,00 108

859927 DANILO DOS SANTOS CARNEIRO ALVES 130,00 109

863985 DANIEL FAGNER PEREZ GOMES 130,00 110

ANEXO II – DOS EXAMES MÉDICOS

TABELA I
EXAMES MÉDICOS

CARGO/FUNÇÃO EXAMES
BÁSICOS

Complementar
I

Complementar
II

Complementar
III

Complementar
IV

ANALISTA AMBIENTAL X X

ASSISTENTE SOCIAL X X X



AUDITOR FISCAL AMBIENTAL X X X

AUXILIAR DE SERVIÇOS 
DIVERSOS

X X X

CIRURGIÃO DENTISTA X X X

CONTADOR X X X

ENFERMEIRO X X X

ENGENHEIRO CIVIL X X X

PSICÓLOGO X X

VIGIA X X X

TABELA II

RELAÇÃO DE EXAMES

EXAMES BÁSICOS

a) Hemograma Completo;
b) Glicemia (jejum);
c) Creatinina;
d) Avaliação de Saúde mental emitida por psiquiatra;
e) VDRL (sorologia para Lues);
f) Anti-HCV;
g) Urina: EAS toxicologia para dosagem de canabinóides (maconha) e de
benzoilecgonina (cocaína);
h) Eletrocardiograma  com laudo  (para  candidatos  com idade  igual  ou
superior a 40 (quarenta) anos, ou hipertenso;
i) Ureia ;
j) HBSag;
k) Raio-X do Tórax em PA com laudo radiológico e imagens (exceto para
grávidas);
l) Mulheres: Avaliação ginecológica, incluindo apresentação de exames de
colpocitologia oncótica e parasitária, ultrassonografia pélvica e das mamas
(após  os  40  anos  de  idade  a  ultrassonografia  das  mamas  deve  ser
substituída pela Mamografia com o respectivo laudo do radiologista);
m) Para homens acima de 40 anos: PSA total;
n) TGO e TGP.

COMPLEMENTAR I a) Avaliação Oftalmológica de acuidade visual (com laudo de especialista).

COMPLEMENTAR II a) Raio-x de Coluna lombar com laudo de médico radiologista.

COMPLEMENTAR III a) Ultrassonografia de punhos, cotovelos e ombros.

COMPLEMENTAR IV a) EPF;


